
 

Técnico para Gestão da Conformidade de Equipamentos e Instalações em Laboratório de Controlo 
da Qualidade GMP (m/f) 
 

 
Formação e experiência: 

• Formação superior na área das Ciências da Vida;  
• Experiência prática de laboratório, 
• Conhecimentos e experiência de trabalho em Boas Práticas de Fabrico (preferencial) ou em outros 

sistemas de gestão da qualidade; 
• Fluente em língua inglesa. 

Deve ter as seguintes características pessoais: 

• Dinamismo, organização e objetividade; 
• Sentido analítico (atenção ao detalhe); 
• Sentido de responsabilidade e de ética; 
• Capacidade de análise e resolução de problemas; 
• Bom relacionamento interpessoal. 

Funções a desempenhar: 

• Zelar pela manutenção do estado de conformidade das instalações e equipamentos em termos de 
limpeza e qualificação de acordo com as boas práticas de fabrico, nomeadamente: 

o Planear, executar e/ou contratar execução de ensaios e calibrações de equipamentos; avaliar 
os respetivos certificados; 

o Coordenar as operações e o pessoal externo de limpeza dos laboratórios; 
o Coordenar a esterização e descontaminação de materiais; 
o Planear e executar o controlo ambiental microbiológico das salas; 
o Seleccionar e fazer a avaliação de fornecedores;  
o Elaborar e rever procedimentos operativos relacionados com as suas competências; 
o Gestão de encomendas e stocks de reagentes e materiais; 
o Recepção de amostras 

 
Local de trabalho: 

• Unidade de Serviços Analíticos do iBET, Oeiras, Portugal (www.ibet.pt). 
 
Período para submissão de candidaturas:  

• As candidaturas devem ser enviadas até ao dia 16 de Outubro de 2017. 

Procedimento de candidatura:  

Os candidatos devem enviar as respetivas candidaturas, por correio eletrónico para iribeiro@ibet.pt, com a 
referência iBET_ Tec CQ2017 e deve incluir: 

• Carta de motivação (1 página) justificando o interesse em integrar a equipa do iBET e demonstrando 
que a experiência do candidato é adequada à vaga em questão;  

• CV sucinto com competências e experiência técnica anteriormente obtida;  
• Contactos de pelo menos duas referências. 

 

Forma de publicitação/notificação dos resultados:  

Os candidatos seleccionados para entrevista serão contactados por telefone ou email. O candidato(a) 
aprovado(a) para ocupar a posição será notificado através de email. 

http://www.ibet.pt/
mailto:iribeiro@ibet.pt

